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Kazdy pracodawca codziennie spotyka si¢ z problemami dotyczacymi np. zatrudniania pracownikow czy ich
zwalniania. Czgsto okazuje si¢, ze pewne problemy, na pozor blahe ilatwe do rozwigzania, w rzeczywistosci stajg
si¢ przeszkodami nie do pokonania. Kazdy, kto na co dzieh zajmuje si¢ sprawami kadrowymi, wie, Ze takich
przypadkéw w codziennej praktyce nie brakuje. Watpliwosci dotyczace odpowiedzialnosci pracownika za
niepowiadomienie o probie kradziezy czy prawa do urlopu wypoczynkowego w razie porzucenia pracy moga by¢
klopotem dla kazdego pracodawcy. W pewnych sytuacjach takze prawidlowe ustalenie podstawy wymiaru
skladek ZUS od danego skladnika czy zasitku z ubezpieczen spolecznych moze stac si¢ problematyczne. W
biezacym numerze ,,Serwisu Prawno-Pracowniczego” przedstawiamy nietypowe 1 interesujgce pytania i odpowiedzi
z zakresu prawa pracy oraz ubezpieczen spolecznych. Z najnowszego numeru naszego czasopisma dowiedzg si¢
Panstwo m.in.: ¢ jak zmieni¢ pracownikowi stanowisko pracy na okres dluzszy niz 3 miesigce, ¢ czy termin
rozpoczgcia pracy mozna ustalic w §wigto, « w jaki sposob wyposazy¢ monitory ekranowe pracownikow w filtry
prywatyzujace,* czy mozna przedluzy¢ umowe na czas okreslony w formie porozumienia zmieniajacego warunki
pracy. Czytelnicy mogg si¢ takze dowiedzie¢, jak ustala¢ podstawe zasitkowa w nietypowych sytuacjach, np. w
pierwszym miesigcu zatrudnienia czy, w przypadku zmiany etatu, w trakcie miesigca. Niniejsza publikacja zawiera
réwniez odpowiedzi na nietypowe pytania dotyczace rozliczania skladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne w
ZUS, sposobu korygowania dokumentéw rozliczeniowych czy tez prawidlowego stosowania przepisow
dotyczacych ubezpieczen spolecznych.



